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yse ig sobre p ion de datos les, el Instituto lcl m- Empleo y Fomento Empresarial

DECLARACION DE PROTECCION DE DATOS: En virtud a lo estipulado en la ley Estatutaria 1581 de 2012 y en el Decreto 1377 de 2013 y las normas que las complementen, modifiquen o derog
el instituto realiza funci plblicas al igual que el I de [a inf 16n, por lo cual requiere contar con su aprobacién para los casos expresados a 6 6n expresa por parte del

IMEBU manifiesta que posee politicas de tratamiento de Informacién de sus grupos de interés. No ob
Tiular de la inf i6n: “Con el diligenclami delp formulario, -So_._nc el I de los datos p publicos y privados dos para los fines que el IMEBU realiza en desarrollo de sus funciones establecidas por la ley; (1) Elaboracién de estudios falesy (2) Divulgacién de
pe de empleoy f empresarial (3) Realizacién de las p o privadas para la i6n de eventos de cardcter empresarial, académico, cultural y soclal. (4) Andlisls de censo laboral, empresarial y de formalizacién. (S) Informes para las entidades multil les de caricter nacional que
niveles adecuados de 6n de datos. (6) Suministro de Informacién a con fines | les. En todo caso y bajo ninguna circunstancia se hard entrega a terceros de informacién considerada sensible de llegarse a capturar en alguno de f larios, fisicos o virtuales”. el IMEBU, recibird
dido que estos cambios no afectardn la informacién aportada en su misién. Cualquier solicitud adicional seré atendida en las oficinas de la Calle 48 # 28-40 0 a través del correo electrdnico

an forma verbal, fisica o virtual las solicitudes de cambio de informacién o supresién de la misma, en el
atencionakiudadano@imebu.gov.co Los requerimientos deberdn estar dirigidos a la Direccién General del IMEBU.
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